
 
 

VRAAG en ANTWOORD  
 

1. Waarom blijven we krampachtig vasthouden aan de dorpskom van Grou? 
Uitgangspunten voor het realiseren van een MFC zijn onder andere geweest: een verzoek van 
de gemeente voor een centrale plek in Grou, gecombineerd met een lichte voorkeur uit de 
dorpsenquête en de wens om het centrum sterker te maken en leegstand te voorkomen. 
 

2. Waarom is de FUMO niet beschikbaar? 
Deze vraag zou aan de eigenaar (gemeente) moeten worden en is ook meerdere keren 
gedaan. De gemeente heeft aangegeven dat het pand (nu) niet beschikbaar is. Dit geldt ook 
met betrekking tot Oer t Hout. Mocht het met voortschrijdend inzicht anders worden en het 
proces ruimte bieden om het (nog) mee te nemen, dan is het mogelijk te heroverwegen. 
Overigens is het naar de huidige eigenaren van panden niet netjes om nu plotseling de plannen 
te veranderen, ook omdat het niet duidelijk is of en op welke termijn het FUMO gebouw wel 
beschikbaar zou zijn. 
 

3. In de matrix staan combinaties van verschillende panden. Zijn de individuele 
panden niet groot genoeg? 

Uit inventarisaties blijkt dat individuele panden niet groot genoeg zijn voor alle gewenste 
functionaliteiten. Of er zouden functies moeten vervallen of andere consessies gedaan moeten 
worden (zoals een kleine zaal op de verdieping in combinatie met bestaande voorzieningen) en 
dan daarmee terug naar de tekentafel gaan. 
 

4. Heeft Grou nu echt behoefte aan een MFC; Waar is nu precies behoefte aan? 
Het dorp heeft in een inventarisatie van PBG rond 1991 deze wens uit gesproken. Er zijn sinds 
2016 meerdere bijeenkomsten en inventarisaties geweest en er is in 2025 een enquête 
gehouden. Uit diverse gesprekken met o.a. vele verenigingen wordt de behoefte elke keer weer 
bevestigd.  
 

5. Suggestie om in te brengen voor de exploitatie: creëer ruimte voor werkplekken 
voor o.a. zelfstandige ondernemers en werknemers om daar te werken. 

Deze wens nemen we mee. Dit geeft inderdaad ruimte voor een betere bezetting, is positief 
voor de sociale contacten onderling en biedt kansen voor de (centrum)ondernemers in het dorp; 
samen lunchen, samen werken, een drankje aan het einde van de dag etc. 
 

6. Wat voor concrete ruimtes moeten er komen in het MFC? 
Uit inventarisatie blijkt dat er behoefte was en is naar: werkruimten (kantoren), vergaderruimten, 
activiteitenruimte, zaalruimte, mogelijke ruimte voor dBieb, Amaryllis, Dorpsarchief en het 
museum. Dit staat in het pakket van eisen en is redelijk stabiel, maar nog niet definitief. De fase 
van indeling van ruimten, komt pas veel later in het proces aan de orde en zal in overleg gaan 
met de geïnteresseerde partijen. 
 
  



 
 

7. Kan het MFC ook losgekoppeld worden van het centrum en ergens buiten het 
centrum nieuwbouw worden gepleegd. Kan je iets anders bedenken voor de 
leefbaarheid van het centrum? 

Zie ook antwoord op de eerste vraag. Meer initiatieven om de leefbaarheid in en 
levensvatbaarheid van het centrum te vergroten zijn altijd welkom. 
 

8. Jullie hebben de 160 jarige oude kroeg van het centrum dicht gedaan. 
Nee, de Bierhalle is van een eigenaar en die het heeft gesloten.  
 

9. Het centrum ligt aan de rand van het dorp en is dus groter dan alleen het oude 
centrum. De meeste mensen wonen juist buiten het oude centrum.  

Dank voor deze constatering. De uitgangspunten worden hierdoor echter niet anders, zie ook 
vraag 1. 
 

10. Wat gaan jullie doen met de enquête? De verdere analyse is niet gedaan zo lijkt 
het? 

De enquête is gebruikt voor het vervolg van het traject. In de enquête lijken tegenstrijdigheden 
te zitten. De enquête is globaal geweest op hoofd onderdelen van thema’s die actueel zijn in het 
dorp en als projecten genoemd zijn in het coöperatieplan. De vervolgstap is een verdiepende 
enquête specifiek voor het MFC, naast de reeds geplande gesprekken met vele verenigingen, 
stichtingen, potentiële gebruikers en belanghebbenden.  
 

11. De gemeente heeft een budget en de eigenaren van de Bierhalle en Treemter 
hebben een bepaald beeld. Hoeveel tijd is er nog beschikbaar? 

De eigenaren van de panden hebben al een jaar geduld gehad, zijn zeer coöperatief geweest 
en verwachten op korte termijn een antwoord. Als het dorp geen keuze maakt, gaan de 
eigenaren verder met een eigen proces. De gemeente heeft het onderwerp op de agenda staan 
van de coalitie onderhandelingen. Het helpt niet dat er nog steeds geen keuze is gemaakt 
omtrent een MFC in Grou. Draagvlak en vertrouwen is een belangrijke voorwaarde. De 
gemeente heeft wel bevestigd dat het geld gereserveerd is, maar dat is niet oneindig. Het is een 
gezamenlijke verantwoordelijkheid om tot een MFC te komen, maar dan wel nuttig en 
exploitabel. Dit vraagt om samenhorigheid, draagvlak, vertrouwen en creativiteit. Indien dit er 
niet komt, zal het project vooralsnog geen doorgang kunnen vinden.  
 

12. Het mooie plan in de Bierhalle is dat nog haalbaar of zijn de bezwaren te groot? 
Kan een zaal toch op de begane grond? 

Als de oplossing er was, dan hadden we die gepresenteerd. Je kunt je ook afvragen hoe zwaar 
wegend een beneden zaal is. We moeten inderdaad nu vaststellen of het plan zoals 
gepresenteerd is nog uitgevoerd kan worden. Een breder gebruik van een (kleinere) zaal in 
combinatie met zalen in andere faciliteiten en andere functie zoals eerder genoemd 
(werkplekken, zie vraag 5) zou ook een denkrichting kunnen zijn. De eigenaren hebben hier 
uiteraard een rol in. Relevant is dat nieuwe ideeën kunnen zorgen voor vertraging in de 
realisatie, en niet persé bijdragen aan een betere invulling van een MFC. Keuzes zullen moeten 
worden gemaakt.  
 



 
 

13. Er lijkt druk te zijn. Is het verstandig om dan nu door te pakken? Een aantal 
partijen in het dorp moeten bij zichzelf ter rade gaan om weer mee te participeren 
in het proces met voldoende zelfreflectie. Tot slot: Communiceer naar het dorp 
welke partijen nu echt behoefte hebben. Wees hier transparant in.  

Met betrekking tot transparantie: Veel documentatie over het MFC is te vinden op de website. 
De inventarisatie van 2019 staat op de website onder tijdslijnen/ MFC.  
De oproep aan partijen om te participeren juichen we van harte toe. Dit vergroot de kans van 
slagen in volle breedte. 
 

14. Opmerking richting dorp en bestuur DKG: Herhaling van zetten lijkt de rode 
draad. DKG begeleidt het proces om een MFC te realiseren. Het dorp moet dan 
wel willen. Laten we nu eensgezind doorpakken.  

Die oproep ondersteunen we als bestuur van harte.  
 

15. Uit de zaal volgt de suggestie/mening:  
Zorg nu echt voor een realisatie van een MFC met minder grote zaal. Daarvoor kunnen de 
bestaande gelegenheden prima ingezet worden: samen sterker. Het is jammer dat de Bierhalle 
weggaat. Eigenlijk was dit al een MFC in het verleden; een plek om samen te komen. 
 

16. Een MFC realiseren is geweldig, maar het is een wespennest. Je verliest de kracht 
in individueel en algemeen belang. Neem de tijd en overweeg om bij Dbieb te gaan 
zitten; Alleen bij dBieb is geschikt. 

Dank voor deze bijdrage. Suggesties voor andere locaties en of nieuwbouw zijn altijd welkom 
en prima om mee te nemen. In dat geval dient het gepaard te gaan met een concreet business 
plan. 
 

17. Al voor de DKG is er gesproken over een energiecoöperatie. Maar plotseling is er 
alleen aandacht voor een MFC. Energie kan ook voor geldstromen zorgen voor 
een MFC. 

Het MFC moet zichzelf kunnen bedruipen. Dit is ook een vereiste van de gemeente. Zonder 
sluitende exploitatie is er geen MFC haalbaar. Energie is een separaat traject en staat wel 
degelijk op de agenda. Dit onderwerp komt op de ALV van DKG op 21 mei 2026 aan de orde.  
 

18. Wat is nu een verstandig vervolg voor dit proces? Zou een nieuwe enquête niet de 
volgende stap moeten zijn? 

Ja, we gaan het dorp concreet vragen stellen, specifiek op het thema MFC. Dit gaan we vanuit 
DKG met hulp van inwoners, gemeente en of externen opzetten. Deze enquête gaan we 
zorgvuldig opstellen en breed uitzetten.  
 
Heeft u naar aanleiding van deze Vraag en Antwoord meer of aanvullende vragen of 
suggesties? Laat het ons weten door te mailen naar: info@dkgrou.nl.  
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